


Самообследованиепроводитсявсоответствии:

 С п.3.ч.3.ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 г.№ 273-ФЗ «Об
образованиивРоссийскойФедерации»

 СприказомМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот
10.12.2013г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности
образовательнойорганизации,подлежащейсамообследованию»

 СприказомМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот
15.02.2017г.№ 136«О внесенииизмененийвпоказателидеятельности
образовательнойорганизации,подлежащейсамообследованию»

 СприказомМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот
14.12.2017г. №1218 «О внесении изменений в порядок проведения
самообследованияобразовательнойорганизацией»

Целью проведения самообследования является обеспечение доступа и
открытостиинформацииодеятельностидошкольногоотделенияМОУСОШ д.
Гожня, а также подготовка отчета о результатах самообследования
дошкольногоотделения.

Анализ показателей деятельности свидетельствует о хорошей
результативности дошкольного отделения в предоставлении
образовательныхуслуг.В качествеосновныхисточниковинформациидля
аналитического отчета использованы статистические данные по
дошкольному отделению МОУ СОШ, данные мониторинга качества
образования, результаты социологических опросов и анкетирование
участниковобразовательныхотношенийзаотчетныйпериод.

Аналитическаячасть

I.Общиесведенияобобразовательнойорганизации

Наименование

образовательной

организации

Муниципальное общеобразовательное

учреждение средняя общеобразовательная

школа д. Гожня Малопургинского района

УдмуртскойРеспублики

Руководитель СкворцоваОльгаСеменовна

Юридический адрес

организации

Фактический адрес

организации

427810,Малопургинскийрайон,д.Гожня,

ул.Молодежная,д.1а

427810,УР,Малопургинскийрайон,д.Гожня,

ул.Молодежная,д.14

427810,УР,Малопургинскийрайон,д.Алганча

-Игра,ул.Школьная,д.58

Телефон,факс 8(34138)6-23-31



Адресэлектроннойпочты gozhnya-school@yandex.ru

Учредитель Администрациямуниципальногообразования

«Муниципальный округ Малопургинский

районУдмуртскойРеспублики»

Датасоздания 1990г.вд.Гожня,1977г.–д.Алганча-Игра

Лицензия От 06.04.2016 №1193,серия 18 Л 01 №

0001158;срокдействия:бессрочный

ДошкольноеотделениеМОУСОШ д.Гожняосуществляетсвою деятельность
в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в
Российской Федерации»,а также следующими нормативно-правовыми и
локальнымидокументами:

 КонвенцияООНоправахребёнка(принятаООН20.11.1989г.);

 Декларацияправребенка(принятаООН20.11.1959г.);

 КонституцияРоссийскойФедерации(принята12.12.1993г.);

 Семейный кодекс РФ от 08.12.1995г.№ 223-ФЗ (с изменениями и
дополнениями);

 Федеральнымзаконом«ОбосновныхгарантияхправребёнкаРоссийской
Федерации»;

 ПриказомМинистерстваобразованияинаукиРФ от17.10.2013г.N1155
"Об утверждении Федерального государственного образовательного
стандартадошкольногообразования";

 ПриказМинистерствапросвещенияРФ от31 июля2020 г.№ 373 "Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по основным общеобразовательным программам –
образовательнымпрограммамдошкольногообразования»

 Постановлением Главного государственного санитарного врача
Российскойфедерацииот28.09.2020г.№28«Обутверждениисанитарных
правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к
организациям воспитанияи обучения,отдыхаи оздоровлениядетей и
молодежи»;

 Постановлением Главного государственного санитарного врача
Российскойфедерацииот28.01.2021г.№2«Обутверждениисанитарных
правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для
человекафакторовсредыобитания»;

 ПостановлениямииприказамиУправленияобразованияАдминистрации
муниципального образования «Муниципальный округ Малопургинский
районУдмуртскойРеспублики»

 УставомМОУСОШ;
 ПоложениямииприказамипоМОУСОШ.



Нормативно-правовые акты дошкольного отделения МОУ СОШ
разрабатываются и обновляются в соответствии с изменениями в
Российском законодательстве по вопросам дошкольного образования,
трудовыхотношений,семейногоправаит.д.
Цель деятельности дошкольного отделения МОУ СОШ – осуществление
образовательной деятельности по реализации основныхобразовательных
программдошкольногообразования.
Предметомдеятельностиявляетсяформированиеобщейкультуры,развитие
физических,интеллектуальных,нравственных,эстетическихи личностных
качеств,формированиепредпосылокучебной деятельности,сохранениеи
укреплениездоровьявоспитанников.

Детскийсадвведёнвэксплуатацию вд.Гожня1990году,вд.Алганча-
Игра–1977году.ДошкольноеотделениеМОУСОШ расположеновотдельно
стоящих 4 приспособленных зданиях,расположенных на обособленном
земельном участке.Территория по периметру огражденаметаллическим
забором высотой1,5 метравд.Гожня,натерриторииимеется5игровых
прогулочныхплощадокстеневыминавесами,оснащенныхнестандартным
игровым оборудованием.Участкиитерриторияимеюттравяное покрытие,
имеютсяцветники,хвойныеилиственныенасаждения.Вблизидетскогосада
расположенжилоймассив.
Детскийсадфункционируетпопятидневнойрабочейнеделес7.30до16.30(9
часов). Проектная мощность детского сада - 68 человек, 5 групп
сокращенногодня.Фактическаянаполняемость-70человек.
Основнымвидомдеятельностидошкольногоотделенияявляетсяреализация
общеобразовательнойпрограммыдошкольногообразования.

II.Системауправленияобразовательнойорганизацией

Управлениеосуществляетсянапринципахединоначалияисамоуправленияв
соответствиисУставомизаконодательствомРФ.

Органыуправления,действующиевдошкольномотделенииМОУСОШ:

Наименование

органа

Функции

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное

взаимодействие структурных подразделений

организации, утверждает штатное расписание,

отчетные документы организации, осуществляет

общее руководство дошкольным отделением МОУ

СОШ

Общее собрание

работников

Принимает коллективный договор, регулирующий
трудовые социально-экономические и
профессиональныеотношениямеждуработодателем
и работниками на основе согласования взаимных
интересовсторондетскогосада.
Принимает Правила внутреннего распорядка,

регулирующие трудовые отношения и другие



локальныеакты,относящиесякегокомпетенции.
Оказывает помощь руководству дошкольного
отделения в подготовке и проведении общих
мероприятий по благоустройству помещений и
территории.
Принимает участие в организации безопасных

условий образовательного процесса, выполнения
санитарно-гигиеническихтребований,правилтрудаи
техникибезопасности.

Педагогический

совет

Осуществляеттекущееруководствообразовательной

деятельностью дошкольногоотделения МОУСОШ,в

томчислерассматриваетвопросы:

-развитияобразовательныхуслуг;

-регламентацииобразовательныхотношений;

-разработкиобразовательныхпрограмм;

- выбора учебных пособий, средств обучения и

воспитания;

-материально-технического оснащения

образовательногопроцесса;

- аттестации, повышения квалификации

педагогическихработников;

-оцениваеткачествообразовательнойдеятельности,
принимаетперспективный,годовой планы детского
сада, индивидуально–адаптированные программы
педагогическихработниковдетскогосад,определяет
стратегиюразвитиядошкольногоотделения

Родительский

комитет

- Содействует организации и совершенствованию

воспитательно-образовательного процесса,

совершенствованиюматериально-техническойбазы

-вноситпредложения,направленныена улучшение

работыобразовательнойорганизации

-содействуеторганизациисовместныхмероприятий:
родительских собраний, дней открытых дверей,
клубов для родителей (законных представителей)
воспитанников;
- оказывает посильную помощь в укреплении

материально-технической базы,благоустройствеего
помещений,детскихплощадокитерритории;
- помогает в работе с воспитанниками из

неблагополучныхсемей.



Вывод:вдошкольномотделенииМОУСОШ созданаструктурауправленияв
соответствии с целями и содержанием работы учреждения.Структура и
системауправлениясоответствуютспецификедеятельностидетскогосада,
обеспечиваетегостабильноефункционирование,реализуетсявозможность
участиявуправлениивсехучастниковобразовательногопроцесса.
В дошкольном отделении функционирует первичная профсоюзная
организация.По итогам 2021 года система управления в дошкольном
отделении оценивается как эффективная,позволяющая учесть мнение
работниковивсехучастниковобразовательныхотношений.В следующем
годуизменениесистемыуправлениянепланируется

III.Условияприемавоспитанников

Общиетребования к приемувоспитанников в дошкольное отделение
определяютсязаконодательством РоссийскойФедерации.Порядокприема
воспитанниковопределяетсяУчредителем.

Контингентвоспитанниковформируетсявсоответствиисихвозрастом.

Прием детей осуществляется в соответствии с Положением «О порядке
приёмадетей наобучениепообразовательным программам дошкольного
образования».Отношениямеждуродителямивоспитанниковизаконными
представителямистроятсянадоговорнойоснове.

Контингентдетей:

Общееколичествогруппидетей–5/70

1младшаягруппа(2–3года) 14

2младшаягруппа(3-4года) 16

Средняягруппа(4–5лет) 12

Старшаягруппа(5–6лет) 13

Разновозрастная(2–6лет) 15

Итого 70

Проектнаямощность:68детей

Языкобученияивоспитаниядетей:русскийиудмуртский.

Контингентродителей(законныхпредставителей)

Систематическипедагогидошкольногоотделенияпроводятинформационно-
аналитическую работу по выявлению социального и образовательного
статуса членов семей воспитанников.Дошкольное учреждение посещают
детииз:



-полныхсемей-51(87,93%)

-неполныхсемей-7 (12,07%);

-многодетныхсемей-25 (43,10%);

-имеющиходногоребёнка-8 (13,79%)

-имеющихдвухиболеедетей-25(43,10%)

Изучение семьи как участника образовательного процесса определяется
характеристикой совместных мероприятий с родителями. Результаты
показывают, что 75% родителей активно участвуют в различных
мероприятиях,проводимыхвдошкольномотделенииМОУСОШ.

Вывод: дошкольное отделение МОУ СОШ д. Гожня функционирует в
соответствии с нормативными документами в сфере образования
Российской Федерации. Контингент воспитанников из социально
благополучныхсемей.Преобладаютдетиизполныхсемей.

IV.Организацияобразовательнойдеятельности

Образовательныйпроцессвдошкольном отделениипроводится наоснове
основной общеобразовательной программы,с учётом образовательной
программы «Отрождениядошколы»подред.Н.Е.Вераксы,Т.С.Комаровой,
М.А.Васильевой, региональной программы дошкольного образования
«Зарнибугор». Содержаниеработы поусвоению детьмиобразовательных
областей ориентировано на формирование общей культуры, развитие
физических,интеллектуальныхиличностныхкачеств,подготовкукучебной
деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и
укреплениездоровья.

ВПрограммеотраженобазисноесодержаниеобразованиядетейраннегои
дошкольного возрастов, обеспечивающее полноценное,разностороннее
развитиеребенкадоуровня,соответствующеговозрастнымвозможностями
требованиям современного общества. Программа предусматривает
обогащениедетскогоразвития,взаимосвязьвсехегосторон.Содержание
программы представлено по пяти образовательным областям,заданным
ФГОС дошкольного образования: социально-коммуникативное,
познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое
развитие. В каждой образовательной области сформулированы общая
направленность,котораяотноситсяковсемвозрастам,ипосутиделазадает
конечную результативность (к 6-7 годам),а образовательные задачи и
содержание образовательной работы по реализации этой общей
направленности отнесены к возрастам детей.Целевая направленность
соответствуетхарактеристикам образовательныхобластей,заданныхФГОС
дошкольногообразования.

Образовательная деятельность строилась с учетом основных принципов
государственнойполитикиРоссийскойФедерациивобластиобразования:

полноценноепроживаниеребенком всехэтапов детства(младенческого,
раннего и дошкольного возраста),обогащение (амплификация)детского
развития;



построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребенка,при котором сам ребенок становится
активным ввыборесодержаниясвоегообразования,становитсясубъектом
образования(далее-индивидуализациядошкольногообразования);

содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка
полноценнымучастником(субъектом)образовательныхотношений;

приобщениедетейксоциокультурнымнормам,традициямсемьи,общества
игосударства;

формирование познавательных интересов и познавательных действий
ребенкавразличныхвидахдеятельности;

возрастнаяадекватностьдошкольногообразования(соответствиеусловий,
требований,методоввозрастуиособенностямразвития);

охранаиукреплениефизическогоипсихическогоздоровьядетей,втом
числеихэмоциональногоблагополучия;

обеспечение равныхвозможностей для полноценного развития каждого
ребенка в период дошкольного детства независимо от пола,нации,
психофизиологическихособенностей;

обеспечение преемственности целей,задач и содержания образования,
реализуемыхврамкахосновнойобразовательнойпрограммы;

создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их
возрастнымиииндивидуальнымиособенностямиисклонностями,развития
способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта
отношенийссамимсобой,другимидетьми,взрослымиимиром;

объединениеобученияивоспитаниявцелостныйобразовательныйпроцесс
наосноведуховно-нравственныхисоциокультурныхценностейипринятыхв
обществеправилинормповедениявинтересахчеловека,семьи,общества;

формирование общей культуры личности детей,в том числе ценностей
здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных,
эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности,
самостоятельностииответственностиребенка,формированияпредпосылок
учебнойдеятельности;

обеспечение вариативности и разнообразия содержания Основной
образовательнойпрограммыдошкольногообразования;

формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным,
индивидуальным,психологическимифизиологическимособенностямдетей;

обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение
компетентностиродителей(законныхпредставителей)ввопросахразвитияи
образования,охраныиукрепленияздоровьядетей

Реализациясодержаниявсехобразовательныхобластей основываетсяна
следующихпринципах:

•Ориентировканапотенциальныевозможностиребенка.

•Реализацияпринципа«отобщегокчастному»,спецификакотороговэтом
возрастезаключаетсявтом,чтовсякоечастноедолжновыступатьперед
ребенком какпроявлениечего-тообщего,т.е.несамопосебе,авсистеме
другихобъектовилиявлений,наосновечегопознаютсяразныесвойства,
взаимосвязи.



• Интегрированный принцип организации освоения предлагаемого
содержания,которыйсоднойстороны,ненарушаетцелостностькаждойиз
областей знаний (природа,родной язык,рисование и др.),а с другой –
существенноихвзаимнообогащает,способствуетихсмысловомууглублению,
расширяетассоциативноеинформационноеполедетей.

• Создание проблемной ситуации, характеризующихся определенным
уровнемтрудности,связаннойсотсутствиемуребенкаготовыхспособових
разрешенияинеобходимостьюихсамостоятельнопоиска.

•наглядноемоделирование,демонстрирующеедетям некоторыескрытые
зависимостииотношения.

•создание условий для практического экспериментирования с разными
материалами.

•Продуктивноеиигровоевзаимодействиедетеймеждусобойисвзрослыми
(диалогическоеобщение).

• Учет индивидуальных особенностей, как личностных (лидерство,
инициативность,уверенность,решительность и т.п.),так и различий в
возможностяхивтемпевыполнениязаданийидр.

• Создание условий для дальнейшей свободной деятельности (игре,
рисованииидр.)

•Учет специфики в развитии мальчиков и девочек.Так девочки более
успешны вмаленьком пространствеи поэтомуим легкоудаютсямелкие
работы вотличиеотмальчиков,привосприятиитекстовнаслухдевочки
реагируютнато,какэтосказано(эмоциональноилинет),амальчикина
смысл,вдвижениидевочкиболеевыразительны,амальчикивыносливы и
т.д.

Сформулированные свыше принципы безусловно носят
здоровьесберегающий характер, обеспечивая полноценное психическое
развитие, сохранение эмоциональной сферы, формирование базисных
характеристикличности.

ДлядостиженияцелиПрограммырешаютсяследующиезадачи:

охранажизнииукреплениефизическогоипсихическогоздоровьядетей,
воспитаниепотребностивздоровомобразежизни

созданиевгруппахатмосферыгуманногоидоброжелательногоотношения
ковсем воспитанникам,чтопозволяетраститьихобщительными,добрыми,
любознательными,инициативными,стремящимисяксамостоятельности и
творчеству;

максимальноеиспользованиеразнообразныхвидовдетскойдеятельности,
их интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-
образовательногопроцесса;

творческаяорганизациявоспитательно-образовательногопроцесса;

вариативностьиспользованияобразовательногоматериала,позволяющая



развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями
каждогоребенка;

единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного
образовательногоучрежденияисемьи;

соблюдениевработедетскогосадаиначальнойшколы преемственности,
исключающей умственные и физические перегрузки в содержании
образованиядетейдошкольноговозраста,обеспечиваяотсутствиедавления
предметногообучения.

оказаниеконсультативнойиметодическойпомощиродителям (законным
представителям)повопросувоспитания,обученияиразвитиядетей.

Вывод: Образовательный процесс в детском саду осуществлялся в
соответствии с годовым календарным учебным графиком,учебным планом,
расписанием занятий,режимамиднявхолодныйитеплыйпериод длявсех
возрастныхгрупп.ДанныедокументыдоступныдляознакомлениянасайтеМОУ
СОШ.Годовой план был составлен с учетом профессионального уровня и
методическихпотребностейпедагогическогоколлектива.

Построение воспитательно -образовательного процесса основывалось на
адекватных возрасту формах работы с детьми. В основу организации
воспитательно-образовательногопроцессаположенкомплексно-тематический
принциппланирования.
Годовыезадачина2021годбыливыполнены вполном объеме.Результаты
тематическихпроверокпредставлены напедагогическихсоветах.Дошкольное
отделение МОУ СОШ функционирует, осуществляя образовательную
деятельность в соответствии с нормативными документами в сфере
образованияРоссийскойФедерации.

Годовойкалендарныйучебныйграфик

Годовойкалендарныйучебныйграфик являетсялокальным нормативным
документом, регламентирующим общие требования к организации
образовательногопроцессавучебном годувдошкольном отделенииМОУ
СОШ д.Гожня.

Годовой календарный учебный график разработан в соответствии с
действующимзаконодательством:

Федеральныйзаконот29.12.2012№ 273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийской
Федерации»(пункт1статьи9,статья12;пункт4статьи13;пункты1,2,4,5,6,8
статьи14;пункты1,2,6,7статьи15;пункт3статьи18;пункты2,3статьи32,
пункты1,5,7статьи51);

«Порядокорганизациииосуществленияобразовательнойдеятельностипо
общеобразовательным программам дошкольного образования»,
утвержденныйприказомМинистерстваобразованияинаукиРФот30.08.2013
№ 1014;

ПриказМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойфедерацииот17
октября2013г.№ 1155«ОбутвержденииФедеральногогосударственного
образовательногостандартадошкольногообразования»;



Федеральные государственные требования к структуре основной
общеобразовательнойпрограммы дошкольногообразования,утвержденные
приказом МинистерстваобразованияинаукиРФ от23ноября2009года№
655;

СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к
организациям воспитания и обучения,отдыха и оздоровления детей и
молодежи».

УставМОУСОШ д.Гожня

Лицензиянаправоведенияобразовательнойдеятельности:серия18Л01№
0001158, выдана Министерством образования и науки Удмуртской
Республики,от06.04.2016 года,регистрационный № 1193,срок действия
лицензии-бессрочно.

Согласно годовому учебному графику образовательная деятельность
начинаетсяпервогосентябряизаканчивается31мая.

Каникулярное время в зимний период составляет 2 недели,в весенний
период–1неделя.СеткаНОДсоставляетсявсоответствиисутвержденным
учебным планом,режимом дня,рекомендациямипоегосоставлению ив
течениегодавцелом выполняется.СеткаНОД утверждаетсядиректором
школы.

При распределении образовательной нагрузки педагоги дошкольного
отделенияиспользуютнеобходимыездоровьесберегающиекомпоненты:вид
деятельности, требующий умственного напряжения, чередуется с
двигательнойимузыкально-художественнойдеятельностью.ВовремяНОД
дляснятияутомленияпроводитсяфизкультминутки,динамическиепаузы.
Организовангибкийрежимпребыванияребенкавдетскомсаду(длядетейв
процессе адаптации).Родители имеют возможность присутствовать на
занятиях,помогать в организации и проведении мероприятий в рамках
образовательнойпрограммы.

Недельная учебная нагрузка детей дошкольного отделения МОУ СОШ
составленавсоответствиистребованиями,предъявляемымикрежимудняв
дошкольномобразовательномучреждении

Максимальнодопустимыйобъём образовательнойнагрузкивовремяНОД
составляет:

•вгруппедетеймладшеговозраста(дети4-гогодажизни)–15минут

•вгруппедетейсреднеговозраста(дети5-гогодажизни)–20минут

•вгруппедетейстаршеговозраста(дети6годажизни)–25минут;.

Перерывмеждузанятиямисоставляетнеменее10мин.

В середине непосредственно образовательной деятельности статического
характерапроводятсяфизкультурныеминутки.

Занятия,требующиеповышенную познавательную активностьумственного
напряжениядетей,организовываютсявпервуюполовинудня.



Непосредственно образовательная деятельность физкультурно –
оздоровительного и эстетического цикла занимаетнеменее50% общего
времени,отведенногонанепосредственнообразовательнуюдеятельность.

Учебно-методическоеобеспечениевучреждениисоответствуеттребованиям
реализуемой образовательной программы,обеспечиваетобразовательную
деятельность,присмотриуход.Педагогиимеютвозможностьпользоваться
как фондом учебно - методической литературы, так и электронно-
образовательными ресурсами. Методическое обеспечение способствует
развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту
профессиональногомастерстваиуспехамвконкурсномдвижении.

Вывод:Образовательныепрограммы реализуютсясучетом возрастныхи
индивидуальных особенностей воспитанников. Образовательная
деятельность детского сада осуществляется в соответствии с учебным
планом,годовым планом работы учреждения,расписанием НОД.Приэтом
установлены последовательность, продолжительность деятельности
воспитанников во время ОД, максимальный объем образовательной
нагрузкидетейсоответствуетсанитарно–гигиеническимнормам.

V.Охранаиукреплениездоровьядетей

Чтобы не допустить распространения инфекционных заболеваний,в том
числе COVID-19, были введены в 2021 году дополнительные
ограничительныеипрофилактическиемеры:

ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников –
термометрию спомощью бесконтактныхтермометровиопроснаналичие
признаковинфекционныхзаболеваний.

еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих
средств,разведенныхвконцентрацияхповирусномурежиму;

ежедневную влажную уборкусобработкойвсехконтактныхповерхностей,
игрушекиоборудованиядезинфицирующимисредствами;

дезинфекциюпосуды,столовыхприборовпослекаждогоиспользования;
бактерицидныеустановкивгрупповыхкомнатах

частоепроветриваниегрупповыхкомнатвотсутствиевоспитанников;
требование о заключении врача об отсутствии медицинских

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка,который
переболелиликонтактировалсбольнымCOVID-19.
Условия обучения соответствуют СанПиН 1.2.3685-21, СП 2.4.3648-20.
Температурный режим организован в соответствии с требованиями.В
группах проводится проветривание в соответствии с графиком,
утвержденным директором школы.Питьевой режим обеспечен наличием
кипяченойводы.Световойрежимсоответствуетнормам.
Современныетребованияксистемедошкольногообразованияотражаютдве
линииоздоровительно-развивающейработы вдетскомсаду:использование
развивающих форм оздоровительной работы с дошкольниками и
формированиеудетейнавыковипотребностиздоровогообразажизни.

Вся работа по оздоровлению и физическому воспитанию детей была
построенанаосновеведущейдеятельностидетейдошкольноговозраста–
игровой,а двигательно-игровая деятельность – это основа воспитания,



оздоровления,развития и обучения детей дошкольного возраста.Только
благодаряприменению игровойдеятельностииправильносформированной
физкультурно-оздоровительной работе в течение дня, педагогический
коллективдобилсясниженияуровнязаболеваемостиудетей.

Дляфизическогоразвитиядетейимеетсяспортивныйзал,совмещенныйс
музыкальнымзалом.Вкаждойгруппеоборудованыфизкультурныеуголки,в
которыхразмещены мячиразныхразмеров,обручи,скакалки,массажные
коврики,атакжепособия,изготовленныесвоимируками,которыеповышают
интерескфизическойкультуре. Такжеимеетсявыноснойинвентарьдля
организации спортивных игр и соревнований. Воспитатели вместе с
музыкальным руководителем в течение года проводят различные
спортивныепраздники,развлечения,спортивныесоревнования.Состояние
здоровьяифизическогоразвитиявоспитанниковудовлетворительные.
Проведениеаналитической работы повыявлению уровнязаболеваемости
воспитанников давало возможность педагогическомуколлективупринять
решение,какснизитьзаболеваемостьвдетском саду,реализуякомплекс
мероприятийпрофилактическогохарактера.

Улучшению динамики состояния здоровья воспитанников за прошедший
периодспособствовалареализацияследующихмероприятий:

-обеспечениемедико-педагогическойподдержкивоспитательногопроцесса
(организация тематических бесед с родителями в группах,оформление
уголков здоровья,реализация эпидемиологических мер при возрастании
карантиннойугрозы);

- поддержание оптимального микроклимата помещений (контроль
температурногорежима,кварцеваниегрупп);

- соблюдение режимных моментов (закаливание, прогулка, утренняя
гимнастика)

Так,важным мероприятием поснижению заболеваемостивдетском саду
являетсяповышениедвигательнойактивности.Занимаясьоздоровительной
работой,педагогиособоевниманиеуделялиорганизациирежимаднядетей.
Такжесцелью укрепленияздоровьяиактивизациизащитныхсилдетского
организмавдетскомсадупроводились:

 физкультурные занятия в режимных моментах (утренняя гимнастика,
гимнастикапослесна,физкультминутки)

 целевыезанятияфизическойкультурой,включающиеоздоровительный
бег, корректирующие упражнения для профилактики сколиоза и
плоскостопия.

 Закаливающие мероприятия (полоскание горла,мытье рук до локтя,
хождениебосикомпо«дорожкамздоровья»).

 Дниздоровья,спортивныепраздники.
Мониторинг здоровья воспитанников за период с 2019 г.по 2021 г.
показывает:

Динамикараспределениядетейпогруппамздоровья



Группаздоровья Учебныегоды

2018-2019 2019-2020 2020-2021

Всегодетей 75 72 70

1группа 15(20%) 25(34,72%) 8(11,43%)

2группа 60(80%) 55(76,38%) 62(88,57%)

3группа - 1(1,38%) -

4-5группа - 1(1,38%) -
Оценкафизическогоразвитиявоспитанников

показатели Учебныегоды

2017-2018 2018-2019 2019-2020

Всегодетей 75 72 70

Среднее 69(92%) 67(93,05%) 49 (70%)

Нижесреднего 4(5,33%) 3(4,16%) 5(7,14%)

Вышесреднего 2(2,67%) 2(2,79%) 16(22,86%)
Представленныецифры свидетельствуютотом,чтоневседетиявляются
абсолютноздоровыми,почтикаждыйребенокприпоступлениивдетскийсад
имеет соматические заболевания.Несмотря на понятные всем причины
роста заболеваемости детей (экология,питание,снижение жизненного
тонуса,иммунитета и др.),которые носят объективный характер,за
последние3годаотмечаетсядинамикафизическогоразвитиявоспитанников.

Незначительныепоказатели к снижению заболеваемости и сравнительно
большоечислодетейимеющихIIгруппуздоровьяобъясняютсясложными
социально-экономическими условиями в семьях воспитанников,боязнью
некоторых родителей закаливающих процедур и профилактических
мероприятий,атакжеприходом в детский сад ослабленныхдетей ужес
рождения.

Комплексный анализ физкультурно-оздоровительных мероприятий в
детском саду показал,что работа по улучшению состояние здоровья
воспитанников по основным показателям: развития двигательной
активностивтечениедня,формированию представленийобэлементарных
правилахздоровьесбережения,основахбезопасногоповеденияведетсяна
достаточномуровне.

VI.Особенностиобразовательногопроцесса

Основными участниками образовательного процесса являются дети,
родители,педагоги.Образовательный процесс осуществляется по двум
режимам-сучетомтеплогоихолодногопериодагода.

Содержаниепрограммы представленопопятиобразовательным областям,
заданным ФГОСДО:социально-коммуникативное,познавательное,речевое,
художественно-эстетическоеифизическоеразвитие.

Основныеформыорганизацииобразовательногопроцесса:

совместная деятельность взрослого и воспитанников в рамках
образовательной деятельности по освоению основной образовательной
программыиприпроведениирежимныхмоментов;



самостоятельнаядеятельностьвоспитанников.

Образовательная деятельность ведется по подгруппам.Образовательный
процесспроводится на адекватныхвозрастуформахработы сдетьми,с
учётоминдивидуальныхособенностейиихспособностей.Приэтомосновной
формойиведущимвидомдеятельностиявляетсяигра.

Выявлениеиразвитиеспособностейвоспитанниковосуществляетсявлюбых
формахобразовательногопроцесса.

При организации образовательного процесса учитываются национально-
культурные,климатическиеусловия.

В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии
развивающегообучения,проблемногообучения,проектнуюдеятельность.

Общий объем обязательной части программы составляет не менее 60%
времениирассчитанвсоответствиисвозрастомвоспитанников,основными
направлениями их развития,спецификой дошкольного образования и
включаетвремя,отведенноена:

 образовательную деятельность,осуществляемую впроцессеорганизации
различныхвидовдетскойдеятельности;

 образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных
моментов;

 самостоятельнуюдеятельность;
 взаимодействиессемьямидетей.
Режим деятельности детского сада является гибким и строится в

зависимости от социального заказа родителей,наличия специалистов,
педагогов,медицинскогоработника.

VII.Результатыосвоенияобразовательнойпрограммывоспитанниками

Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов
освоения ООП дошкольного образования направлена на осуществление
оценкииндивидуальногоразвитиядетей.
Такая оценка проводилась педагогами дошкольного отделения в рамках
педагогической диагностики (оценки индивидуального развития детей
дошкольноговозраста,связаннойсоценкойэффективностипедагогических
действийилежащейв основеихдальнейшегопланирования).Объектом
педагогической диагностики выступали физические,интеллектуальные и
личностныекачествавоспитанников.
Для проведения педагогической диагностики педагоги использовали
диагностический пакет «Комплексный диагностический инструментарий.
Мониторинг детских видов деятельности детей от 2 -7 лет» ООО
«Издательство «Учитель» г.Волгограда,автор проекта к.п.т.Кудрявцева
ЕленаАлександровна,рецензентыК.Ю.Белая,кандидатпедагогическихнаук,
заслуженный учитель РФ,лауреат премии Правительства РФ в области
образованияидр.Каждыйдиагностическийпакетобразовательнойобласти
включает:
•сводныедиагностическиетаблицы;
•картуиндивидуальногопрофиля;



•игровыекартысметодическимописанием.
Диагностические пакеты для проведения педагогической диагностики с
детьми разных возрастов разработаны по всем пяти образовательным
областям в соответствии с ФГОС ДО:речевое развитие,познавательное
развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие,
социально-коммуникативноеразвитие,чтопозволяетвоспитателю провести
педагогическую диагностику на начальном и завершающем этапе
образовательногомаршрутадошкольникапоосвоениюООПзагод.
Педагогииспользовалитолькотеметоды,применениекоторыхпозволило
получитьнеобходимый объем информации в оптимальныесроки.Формы
диагностикипозволилиобеспечитьобъективностьиточностьполучаемых
данныхивключаливсебя:

ежедневное наблюдение, во всех естественно возникающих
образовательных ситуациях (в группе,на прогулке,во время прихода в
детскийсадиуходаизнего;

свободныебеседысдетьми;

анализпродуктовдетскойдеятельности»;

диагностическиезанятия(покаждомуразделупрограммы);

диагностическиесрезы;

итоговыезанятия.
На основании полученных результатов в начале учебного года педагоги
проектировалиобразовательную деятельностьсдетьмикаждойвозрастной
группы,атакжепланировалииндивидуальную работупообразовательным
областям с теми детьми, которые требовали особой педагогической
поддержки.

В летний период с воспитанниками всех возрастных групп была
организована индивидуальная работа в соответствии с результатами
педагогическойдиагностики.
По результатам педагогической диагностики можно сделать выводы о
качестве образовательной деятельности по реализации Основной
образовательнойпрограммыдошкольногообразования:
-Образовательнаяобласть«Физическоеразвитие»:вразделе«Формирование
начальных представлений о здоровом образе жизни» положительная
динамика;вразделе«Физическаякультура»необходимоусилитьработупо
предупреждениюутомленияудетей5-6лет;
- Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»: в
подразделе«Приобщениектруду»требуетсяобратитьособоевниманиена
воспитание желания у детей участвовать в совместной трудовой
деятельностинаравнесовсеми,стремлениебытьполезнымиокружающим,
радоватьсярезультатамколлективноготруда
-Образовательнаяобласть«Познавательноеразвитие»:вразделе«ФЭМП»
положительная динамика; в разделе «Ознакомление с окружающим
(предметныймир)»требуетсяпродолжатьработусдетьмипоформированию
пониманиятого,чточеловексоздалсебесам все,чтонедалаемуприрода,
способствовать восприятию предметного окружения как творения
человеческоймысли.
-Образовательнаяобласть«Речевоеразвитие»:вразделе«Развитиеречи»
незначительнаяположительнаядинамика,однаконеобходимопродолжать



работусдетьмииродителямипоразвитию связнойречи(диалогическойи
монологическойформ);
- Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»: в
разделах «Изобразительная деятельность (прикладное творчество)»,
«Конструктивно-модельная деятельность» положительная динамика; в
разделе «Музыкальная деятельность» незначительная положительная
динамика, необходимо продолжать работу по формированию основ
музыкальной культуры, ознакомлению с музыкальными понятиями и
жанрами;развитию поэтическогоимузыкальногослуха;развитию детского
музыкально-художественноготворчества.
Мониторингсформированностипредпосылоккучебнойдеятельности
В мае 2021 года педагоги проводили мониторинг сформированности
предпосылоккучебнойдеятельностивоспитанниковстаршейгруппы -18
человек(выпускники).Представленныедетямзаданияпозволилиоценить:
 возможность работать в соответствии с инструкцией (удержание

алгоритмадеятельности)–75%
 умениесамостоятельнодействоватьпообразцуиосуществлятьконтроль,

обладать определенным уровнем работоспособности,атакжевовремя
остановитьсяввыполнениитогоилииногозаданияипереключитьсяна
выполнениеследующего-70%

 возможность распределения и переключения внимания,
работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и
самоконтроля–80%

Педагогами-психологами проведён анализразвитиясоциально-личностной
готовностивоспитанниковнаэтапезавершениядошкольногообразования,
которыйвключалвсебятакиепоказатели,какличностная,мотивационная,
коммуникационная и волевая готовность, эмоциональная зрелость и
сформированностьЯ-концепции(самооценка).85%выпускниковсправились
сэтимзаданиемнавысокомуровне.

Вывод:поитогаммониторингадостиженийдетьмипланируемыхрезультатов
освоения реализуемой в детском саду программы выявлено, что
программный материал усвоен детьми во всех возрастных группах на
допустимомиоптимальномуровне.

В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в
познавательно-развивающих, игровых, музыкальных мероприятиях и
конкурсахрайонного,региональногоуровня
Достижениявоспитанниковдетскогосада

№ Названиемероприятия место участник

1 Фестивальмоделейвоеннойтехники(интерет-

конкурс)

участие 10человек

2 Деньсолидарностипоборьбестерроризмом участие 13человек

3 Мастер-класс«Нашагордость-флагРоссии» участие 13человек

4 Всероссийский фестиваль энергосбережения участие 45человек



иэкологии#ВместеЯрче

5 Районный конкурс детских рисунков,

посвященныйкоДнюсельскогохозяйства

участие 15человек

6 Онлайн-марафон «Будь готов!» (ко Дню

физкультурника)

участие 22ребенка

7 Онлайн-марафон«Танцуйснами!» участие 20детей

8 Фестиваль-конкурс «Ми-удмуртъёс, милям

ваньмызрос-прос!»

2

2

3

участие

Серебрякова

Алла

ИльинДмитрий

СедоваМария

17человек

9 Межрегиональныйконкурс-фестиваль«Звени,

ЕсенинскаяРусь!»

3

2

2

2

2

Серебрякова

Алла

Петров

Савелий

ВасильеваВ.

Алешкина

Ульяна

КулташевД.

10 Районныйтворческийконкурс«Какяпоказал

Малопургинский район,если бы работал в

ТИЦ»

1

3

участие

СергеевИван

Семенова

Валерия

ВасильеваВ.

11 Международный творческий конкурс «Когда

мыедины–мынепобедимы!»

1 Вахрушева

Виктория

12 Республиканский конкурс«Пичи Чеберай но

Батырпи»

1

1

Николаева

Злата

БачкинДенис



13 Районныйконкурс«Мынамяратономемие» участие 4ребенка

14 III всероссийский творческий конкурс для

детейипедагогов«Фантазияприроды»

1 СеребряковаА.

15 Районныйконкурсаппликаций«#ПРО100ЛЕТ» участие 7детей

16 Межрегиональный детский образовательный

форум «Покчи тодосчи»,посвященный Дню

российскойнауки

участие 4ребенка

17 Iмежрегиональный конкурс-фестиваль«Мой

подарок»

1

2

2

Алешкина

Ульяна

АлешкинЕгор

Серебрякова

Алла

18 Фестиваль-конкурс, посвященный Дню

родногоязыка«Слово,доброепосеять…»

1

2

Николаева

Злата

Серебрякова

Алла

19 Республиканский конкурс рисунков «Узоры

ДедаМороза»

участие РуфовЯрослав

20 I Всероссийский фестиваль – конкурс

детского и юношеского вокального

творчества«Серебрянаялира»

1 Серебрякова

Алла

21 ГТО участие 6детей

Вывод:Воспитанникисовместносродителямиежегоднопринимаютучастие
в мероприятиях различного уровня (муниципального, регионального,
всероссийского) и занимают призовые места.Участие в конкурсах на
муниципальном ивсероссийском уровняхза3годавозросло.Наблюдается
позитивнаядинамикаучастиявоспитанниковвконкурсах,фестиваляхпри
поддержкеродителей(законныхпредставителей).

VIII.Организацияобразовательногопроцесса

а)мероприятияповыполнениюгодовыхзадач

Втечениепрошлогоучебногогодапедагогическимколлективомбылапроделана



большая методическая работа по следующим направлениям:укрепление и
сохранениефизическогоздоровьядетей,решениевопросовпознавательного,
речевого, социально-коммуникативного развития; формирование основ
художественно-эстетическойкультуры дошкольников.Работавеласьсогласно
годовомуплану.

Длявыполненияпоставленныхзадачпроведенымероприятия,направленныена
повышениеуровняпрофессионализмапедагогическихкадров:

Педагогическиесоветы:

1.Стратегияразвитияобразовательнойсистемы вдетском садуна2020-2021
учебныйгод

2. Развитие связной речи детей дошкольного возраста посредством
театрализованнойдеятельности

3.ФормированиеЗОЖ черезорганизациюпитаниядошкольников

4.Итоги работы дошкольного отделения за учебный год. Проблемы.
Перспективы.

На каждом педагогическом совете были приняты решения к выполнению
намеченныхзадач.
Впрошедшемучебномгодудляактивизацииобразовательногопроцессатакже
былопроведено2тематическихконтроля:

1.Организациятеатрализованнойдеятельностивгруппах

2.Организациядвигательнойактивностидетейвтечениедня.

Проведенытакжеконсультациинаследующиетемы:

1.использованиемнемотехникидляразвитиясвязнойречидетейдошкольного
возраста

2.Нетрадиционныетехникирисованиявработепоздоровьесбережению

Проводилосьвзаимопосещениезанятийпедагогами:

-НОДпоаппликацииво2младшейгруппе

-НОДпоФЭМПвразновозрастнойгруппе

-НОДпоразвитиюречивстаршейгруппе

б)оценкакачествакадровогообеспечения

Основой любой организации, учреждения являются кадры, которые
способствуютееуспешномуфункционированию,формируютеекультуруи
внутреннийклимат.

Наданныймоментдетскийсадполностьюукомплектованкадрами.

В дошкольном отделении МОУ СОШ д.Гожняследующий педагогический
кадровыйсостав:

заместительдиректораподошкольномуобразованию–1



воспитатели–6

старшийвоспитатель–1

музыкальныйруководитель–1

Пообразованию:

высше

е

Высшее

педагогическ

ое

Среднее

профессиональн

ое

Среднее

профессиональн

ое

педагогическое

заместитель

директора по

дошкольному

образованию

+ +

воспитатели 6

(100%)

5(83,33%)

старший

воспитатель

(совместител

ь)

+ +

музыкальный

руководитель

+

Постажуработы:

до5

лет

от5до10

лет

от10до15

лет

от15до20

лет

свыше20

лет

заместитель

директора по

дошкольному

образованию

+

воспитатели 2 1 3

старший

воспитатель

(совместитель)

1

музыкальный

руководитель

1



Стимулирующимифакторамидляпедагоговявляютсяличностныеусилия,
пример и признание коллег. Таким образом, профессиональная
компетентностьпедагогазависитотразличныхсвойствличности,основным
ееисточникомявляютсяобучениеисубъективныйопыт.Профессиональная
компетентность характеризуется постоянным стремлением к
совершенствованию,приобретению всеновыхзнанийиумений,обогащению
деятельности и саморазвитию.Не развивающийся педагог никогда не
воспитаеттворческую созидательную личность.Поэтомуименноповышение
компетентности и профессионализма педагога есть необходимоеусловие
повышения качества, как педагогического процесса, так и качества
дошкольногообразованиявцелом.

Уровеньосуществленияработы надповышениемличнойпрофессиональной
компетентности каждого педагога детского сада находится в стадии
развития и становления.Это подтверждается тем,что с одной стороны
педагогиактивносталиучаствоватьвконкурсахимероприятияхразличного
уровня,появилась потребность в личностном развитии,которая активно
реализуетсяисдругойстороны нехваткизнанийметодикитехнологий,что
современем входецеленаправленнойметодическойработы спедагогами
выйдетнаболеедостойныйуровень.

С целью обеспечения профессиональной компетенции педагогического
коллектива соответствующим федеральным государственным
образовательным стандартам дошкольного образования курсовую
подготовкузаотчетный период прошли 2педагогавИРО.Продолжается
сотрудничество с БНУ УР НИИ НО. Эффективность данной работы
определяется тем,что взаимодействие НИИ и детского сада позволяет
воспитателямподелитьсясвоимопытомработыспедагогамиреспублики.

Насегодняшнийденьвдетском садуесть творческиепедагоги,которые,
занимаясьсамообразованием,постоянноэкспериментируя,применяяновые
технологии обучения,достигают высоких результатов в воспитании и
развитиидетей.Свойопытиположительныерезультаты работы педагоги
представляютнаразличныхконкурсах:

Участиепедагоговисотрудниковдошкольногоотделения:

I. Районныйуровень:

№ Названиемероприятия место участник

1 «Здоровье + ОВЗ» (номинация

«Дидактическое пособие с отражением

здоровьесберегающихтехнологийвработес

детьмиобщеразвивающейгруппы»)

1

участие

МихайловаН.П.

ДедюхинаН.П.

2 «Напольная развивающая ширма»

(номинация «Напольная ширма для

организациисюжетно-ролевойигры»)

1 ДедюхинаН.П.



3 «Дошкольниквмирепрофессий участие СорокинаЕ.И.

4 Логотипы к 100-летию дошкольного

образования

участие ДедюхинаН.П.

5 «Самыйздоровыйдошкольныйколлектив» 3

3

3

3

МихайловаН.П.

КрыловаИ.Ю.

ШиловаГ.Л.

Серебрякова

И.Н.

6 Видеоролики участие ДедюхинаН.П.

7 «Деньздоровья» 1

1

КрыловаИ.Ю.

ДедюхинаН.П.

8 «Смотрпесниистроя» 1

1

1

1

1

МихайловаН.П.

КрыловаИ.Ю.

ДедюхинаН.П.

ШиловаГ.Л.

Серебрякова

И.Н.

9 Соревнования по шашкам среди

образовательныхорганизацийрайона

1 ШиловаГ.Л.

10 «Веселыестарты» участие Серебрякова

И.Н.

ДедюхинаН.П

11 Конкурс – фестиваль «Звени, Есенинская

Русь!»

1

1

1

1

1

МихайловаН.П.

ШиловаГ.Л.

Серебрякова

И.Н

ИвановаТ.О.

СорокинаЕ.И.



12 Фотоконкурс «Воссоздай новогоднюю

открытку» среди образовательных

организацийрайона

участие МихайловаН.П.

13 Конкурс–фестиваль«Мойподарок» 1

1

2

ШиловаГ.Л.

МихайловаН.П.

СорокинаЕ.И.

14 Конкурс–фестиваль«Словодоброепосеять»

(в номинации «Песня родная повсюду

слышна»

1

1

1

1

1

1

МихайловаН.П.

ДедюхинаН.П.

ШиловаГ.Л.

Серебрякова

И.Н

ИвановаТ.О.

КрыловаИ.Ю.

15 Конкурс–фестиваль«Словодоброепосеять» 1

1

СорокинаЕ.И.

ДедюхинаН.П.

16 Фестиваль художественной

самодеятельности среди работников

образовательныхорганизаций,посвященный

75-летию Победы, 100-летию

государственности Удмуртии и 30-летию

ОбщероссийскогоПрофсоюзаобразования

участие МихайловаН.П.

ШиловаГ.Л.

ДедюхинаН.П.

КрыловаИ.Ю.

17 КонкурсАрт-объектов МихайловаН.П.

ШиловаГ.Л.

КрыловаИ.Ю.

СорокинаЕ.И.

II. Республиканскийуровень:

№ Названиемероприятия место участник

1 Республиканский семинар «Реализация

моделей этнокультурного образования детей

Шилова Г.Л.,

Дедюхина



дошкольного возраста с применением УМК

«Зарнибугор»

Н.П.

III. Межрегиональныйуровень:

№ Названиемероприятия место участник

1 IIмежрегиональныеЛазаревскиечтения. участие МихайловаН.П.

ШиловаГ.Л.

2 Межрегиональный дистанционный онлайн-

конкурсвоенно-патриотическойпесни«Песни

ВеликойПобеды»

участие МихайловаН.П.

ШиловаГ.Л.

ДедюхинаН.П.

КрыловаИ.Ю.

ИвановаТ.О.

IV. Интернет-конкурсы:

№ Названиемероприятия место участник

1 Всероссийский педагогический конкурс

«Дидактические игры и пособия «Если

хочешь быть здоров» - дидактическое

пособие

диплом I

степени

Михайлова

Н.П.

2 Международный творческий конкурс

«Веселыйснеговик»

диплом I

степени

Михайлова

Н.П.

3 Всероссийскаявикторина«Деньзащитника

Отечества»

диплом II

степени

Михайлова

Н.П.

4 Международный творческий конкурс «8

марта»

диплом I

степени

Михайлова

Н.П.

5 Всероссийскаяолимпиада«Игра–основной

виддеятельности»

диплом I

степени

Михайлова

Н.П.

6

II Всероссийский форум «Воспитатели

России»:«Воспитаемздоровогоребенка»

сертификат Михайлова

Н.П.



7 Большойэтнографическийдиктант сертификат Михайлова

Н.П.

8 Всероссийский конкурс «Декоративно-

прикладноетворчество.Осень»

диплом I

степени

ИвановаТ.О.

9 Всероссийский творческий конкурс

«Воспитатель–слово-токакое!»

диплом I

степени

Дедюхина

Н.П.

10 Международный творческий конкурс

«Осенниефантазии»

диплом I

степени

Дедюхина

Н.П.

11 Международныйтворческийконкурс«Когда

мыедины–мынепобедимы!»

диплом II

степени

Дедюхина

Н.П.

12 Международный творческий конкурс

«ВолшебствоНовогогода»

диплом I

степени

Дедюхина

Н.П.

13 Международный творческий конкурс

«Символ2021года»

диплом II

степени

Дедюхина

Н.П.

14 Онлайн-семинар «Рабочие документы

педагога детского сада: разработка и

реализация перспективных и календарных

планов»

сертификат Дедюхина

Н.П.

15 Всероссийский творческий конкурс «По

землешагаетосень»

диплом I

степени

Дедюхина

Н.П.

16 Всероссийский творческий конкурс «Идет

красавицавесна»

диплом I

степени

Дедюхина

Н.П.

17 II Всероссийский форум «Воспитатели

России»:«Воспитаемздоровогоребенка»

сертификат Дедюхина

Н.П.

18 Международное тестирование «ФГОС

дошкольногообразования»

Грамота 1

место

ШиловаГ.Л.

19 Всероссийскаявикторина«Деньзащитника

Отечества»

диплом I

степени

ШиловаГ.Л.

20 II Всероссийский форум «Воспитатели

России»:«Воспитаемздоровогоребенка»

сертификат ШиловаГ.Л.

Вывод: Большинство педагогов в дошкольном отделении составляют
педагоги,имеющиестаж работы более10 лет,они имеютбогатый опыт



педагогической деятельности.В своей деятельности педагоги используют
наряду с традиционными методами работы с воспитанниками и
инновационные образовательные технологии и методики, которые
способствуют формированию у детей ключевых компетенций, что
способствуетихуспешностивсовременномобществе.
В процессе образовательной деятельности происходит систематический,
регулярный обмен опытом педагогов.Педагоги дошкольного отделения
принимают участие в проводимых в ОУ семинарах, мастер-классах,
педагогических советах, конкурсах и смотрах-конкурсах и конкурсах
муниципальногоиреспубликанскогоуровней,публикуясвоиметодические
разработки.
Каждый педагог в течение года работает по определенной теме по
самообразованию,сучетом индивидуальногоопытаи профессионального
мастерства.

в)Руководствоиконтрользавоспитательно-образовательнымпроцессом

В течение отчетного года заместителем директора по дошкольному
образованию в дошкольном отделении осуществлялся контроль над
деятельностью коллектива по разным направлениям.Было проведены 2
тематические проверки по задачам годового плана,предупредительные
проверки по разным видам деятельности: соблюдение санитарно -
гигиенического режима, профессиональная компетентность педагогов,
работа с родителями,оздоровительная работа.В ходе проверок были
выявлены положительные стороны и недостатки.Итоги подведены на
педагогическомсовете.Порезультатамвсехпровероксоставленысправкии
данырекомендациивсемпроверяемым.

Вывод:Воспитательно-образовательныйпроцессвдошкольном отделении
осуществляется на основе регулярного мониторинга воспитательно-
образовательной работы и поставленных задач учреждения с учетом
возрастныхипсихологическихособенностейдетейдошкольноговозрастана
основе программ дошкольного образования, что позволяет выявить
проблемные зоны,а так же положительные моменты и оптимально
выстроить педагогический процесс на достижение максимального
результата.

IX.Условияосуществленияобразовательногопроцесса

а)системауправленияобразовательнымпроцессом

Управление дошкольным отделением осуществляется в соответствии с
ЗакономРоссийскойФедерации«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,
нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки
РоссийскойФедерациииУставомМОУСОШ напринципахдемократичности,
открытости,приоритета общечеловеческих ценностей,охраны жизни и
здоровья,свободного развития личности. Разработан пакетдокументов
регламентирующихдеятельность:локальныеакты,договоры сродителями,
педагогами,обслуживающимперсоналом,должностныеинструкции.

Управление строится на принципах единоначалия и самоуправления.



ИмеющаясяструктурасистемыуправлениясоответствуетУставуМОУСОШ и
функциональнымзадачамдошкольногообразования.

управлениевключеныучастникиобразовательногопроцесса:

родители(законныепредставители);

общественность(Общеесобраниеработников,Родительскийкомитет);

педагоги(Педагогическийсовет,Профсоюзныйкомитет).

б)медико-педагогическиеусловия

Медицинские услуги в пределахдолжностныхинструкций в дошкольном
отделенииоказывает медсестра.МедсестранарядусадминистрациейОУ
несётответственностьзаздоровьеифизическоеразвитиевоспитанников,
проведениелечебно-профилактическихмероприятий,соблюдениесанитарно-
гигиеническихнорм,режима,качествапитания.Количествоисоотношение
возрастных групп в дошкольном отделении определяется исходя из
предельнойнаполняемостиигигиеническогонормативаплощадинаодного
ребёнка в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических
правилинормативов,однако просматриваетсяпереукомплектованность
детей,особеннов1иво2младшихгруппах.

Персоналпроходитсогласнографикупрофилактическиеосмотры.

Организация питания соответствует санитарно-эпидемиологическим
правиламинормативам.Переченьлокальныхактоворганизациипитания:

 10-тидневноеменю
 приказоборганизациипитаниявоспитанников
 приказобракеражнойкомиссии
 положениеобракеражнойкомиссии
 положениеоборганизациипитаниядетей
 программапроизводственногоконтроля
В детском саду организовано 4-х разовое питание,необходимое для их
нормальногоростаиразвития:

Присоставлениирационаребенкаучитываетсявозраст,уровеньфизического
развития,физиологическаяпотребностьвосновныхпищевыхвеществахи
энергии,состояниездоровья.Рационпитанияразнообразный,включаетв
повседневныйрационвсеосновныегруппыпродуктов.Естькартотекаблюд,
технологические карты приготовления пищи. Важнейшим условием
правильной организации питания детей является строгое соблюдение
санитарно-гигиеническихтребованийкпищеблокуипроцессуприготовления
и хранения пищи.В целяхпрофилактики пищевыхотравлений и острых
кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают
установленныетребованияктехнологическойобработкепродуктов,правил
личнойгигиены.

Контрользакачеством питания,разнообразием блюд,закладкойпродуктов
питания,кулинарной обработкой,выходом блюд,вкусовыми качествами
пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации



продуктов питания осуществляется администрацией детского сада,
медсестройикомиссиейпоконтролю заорганизациейикачествомпитания.
Вменю представлены разнообразныеблюда,исключены ихповторы.Таким
образом,детям обеспечено полноценное сбалансированное питание.При
составлениименю-требования медсестраруководствуетсяразработанными
утвержденным 10-ти дневным меню (осень - зима, весна - лето),
технологическимикартамисрецептурамиипорядкомприготовленияблюдс
учетом времени года.Один раз в десять дней медсестра контролирует
выполнениесреднесуточнойнормы выдачипродуктовнаодногоребенкаи
принеобходимостипроводиткоррекциюпитаниявследующейдекаде.

Подсчет основных пищевых ингредиентов по итогам накопительной
ведомости проводится один раз в месяц,подсчитывается калорийность
(количествобелков,жиров,углеводов.)

Пищевые продукты, поступающие в детский сад, имеют документы,
подтверждающиеихпроисхождение,качествои безопасность;хранятсяв
соответствии ссоблюдением требований СанПиН и товарного соседства.
Устройство, оборудование, содержание пищеблока детского сада
соответствуетсанитарнымправиламкорганизациидетскогообщественного
питания.Пищеблокоснащен минимумом необходимоготехнологического
оборудования и холодильным оборудованием, производственным
инвентарем,кухонной посудой.Все блюда готовятся в соответствии с
технологическимикартами,санитарныминормами.

Выводы:детивдошкольномотделенииМОУСОШ обеспеченыполноценным
сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в
значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского
организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и
умственногоразвитияребенка.

в)взаимодействиессемьямивоспитанников

Вдошкольномотделениивыстроенаполноценнаясистемасотрудничествас
родителямипопринципу«педагог–ребенок-родитель».Родителиактивно
участвуют в общественной жизни дошкольного отделения. Работа по
взаимодействию с семьями воспитанников носит целенаправленный,
систематическийхарактер.

Педагогипостоянновзаимодействуютсколлективом родителей,проводят
общиеигрупповыеродительскиесобраниясиспользованиемразнообразных
форм.Педагогическоеобразованиеродителей(илизаконныхпредставителей)
воспитанников осуществляется как традиционными методами через
наглядныепособия,стенды,беседы,консультации,родительскиесобрания,
такиспомощью современныхсредствинформатизации(официальныйсайт
ОУ,электроннаяпочтаОУ,социальныесети).

Изучение особенностей семьи и ребёнка,запросов родителей (законных
представителей)осуществлялосьспомощью:
- анкетирования, диагностирования, опроса, сотрудничества через
реализациюпедагогическихпроектов.
Удовлетворенностьродителейвоспитанниковкачествомпредоставляемых



образовательныхуслуг
Чтобы выбратьстратегию воспитательнойработы,в2021годупроводился
анализсоставасемейвоспитанниковиоценкаудовлетворенностикачеством
предоставляемыхобразовательныхуслуг.
В рамкахмониторингакачестваобразованияОУ в 2021 годупроводился
социологический опрос родителей с целью изучения удовлетворенности
качеством образования, информированности о деятельности своего
образовательногоучреждения.
Методисследования:социологическийметоданкетногоопроса.
Цель исследования – изучение эффективности функционирования
образовательного учреждения на основе анализа удовлетворенности
родителей как участников образовательного процесса качеством
образования.
В ходеисследованияв качествепоказателя,фиксирующего соответствие
образования запросам и ожиданиям родителей,использовался целевой
показатель«удовлетворенностькачествомобразовательныхуслуг».
Результаты исследования включают в себя аналитическую справку
удовлетворенностиродителейкачеством образованиявОУ свыводамии
перспективамиработы.

Вывод:родители доверяют педагогам,а также сложившейся системе
воспитанияи образованияв дошкольном отделении.Такоедовериеесть
одинизважныхпоказателейкачествапредоставляемыхобразовательных
услугдетскимсадом.
Темнеменее,входеисследованиявыявленыпроблемы,существующиевОУ
при реализации Основных образовательных программ дошкольного
образования,над устранением которых необходимо работать.В целях
повышения качества предоставляемыхуслугдошкольного образования в
2021годунаправитьусилияколлективана:

*развитиематериальнойбазыОУпоследующимнаправлениям:

- ОО «Художественно – эстетическое развитие» разделы
«Изобразительнаядеятельность»,«Музыкальнаядеятельность»;

-ОО«Познавательноеразвитие»раздел«Ознакомлениесмиромприроды»;
--ОО«Социально-коммуникативноеразвитие»подраздел«Приобщениек
труду»(требуетсяобратитьособоевниманиенавоспитаниежеланияу
детейучаствоватьвсовместнойтрудовойдеятельности);

* пополнение групповых помещений игровым оборудованием для
самостоятельнойдеятельности;

* активизацияработы сродителямиповопросам воспитанияиразвития
детей.Привлечение родителей в культурно-образовательные и семейные
проекты,участиевконкурсномдвижении.
На основании рейтинга по результатам исследования удовлетворенности
потребителей качеством образования 85% родителей (законных
представителей)воспитанниковдошкольногоотделенияМОУСОШ д.Гожня
удовлетвореныкачествомпредоставляемыхобразовательныхуслуг.

X.Итогиадминистративно-хозяйственнойработы
В2021годуработаподанномувопросувеласьпланомерно,реализовывалась



в соответствии с законодательством РФ по охране труда.Организация
работы в дошкольном отделении МОУ СОШ по созданию безопасного
образовательного пространства определена рядом нормативно-правовых
локальных актов (Устав,Коллективный договор,Правила внутреннего
трудовогораспорядка)инаправленанасозданиеоптимальныхусловийдля
осуществления трудовой деятельности сотрудниками дошкольного
отделения.
Охранатруда
С целью организации работы по охране труда и безопасности
жизнедеятельности в дошкольном отделении МОУСОШ совместно с
профсоюзным комитетом разработалипакетлокальныхактов:положения,
планы,инструкции;имеетсяприказоназначении ответственного лицаза
охранутрудаи техникубезопасности.Проводитсяобучениеперсоналапо
охранетрудавобъемедолжностныхобязанностей:проводятсяинструктажи
поохранетрудаитехникибезопасности(вводный,первичныйнарабочем
месте,повторный,внеплановый и целевой инструктажи) для каждой
категории работников и обслуживающего персонала на рабочем месте с
учетомконкретныхусловийтрудасзаписьювсоответствующиежурналы.
Организация в дошкольном отделении административно-хозяйственной
работы пообеспечению здоровыхибезопасныхусловийтрудаучастников
образовательныхотношенийорганизованнанадолжном уровне,всвязи с
чемследуетотметитьотсутствиеслучаевтравматизмаинесчастныхслучаев
средиучастниковобразовательногопроцесса.
«Техническаябезопасность»:
Создана комиссия по проведению испытания игрового и физкультурного
оборудованиявгруппахинаучастках.
Назначено ответственное лицо за безопасную эксплуатацию зданий,
сооружений,помещений.
«Гигиеническаябезопасность»:
Обеспеченоосуществлениепроизводственногоконтролявсоответствии с
программой организации и проведения производственного контроля за
соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-
противоэпидемических(профилактических)мероприятий.
ПрофилактикаПДД:

Оформлен стенд для детей и родителей.В старшей возрастной группе
имеются макеты дорог и улиц для отработки навыков безопасного
проведениязанятийпоПДД.РазработанпаспортдорожнойбезопасностиОУ.
Разработан план по профилактике детского дорожно - транспортного
травматизмана2021-2022учебныйгод.
«Охранажизнииздоровьявоспитанников»

Разработаны и утверждены:положение об охране жизни и здоровья
воспитанников,инструкциипоОБЖ длядетей.
«Электробезопасность»

-утвержден приказ о назначении ответственного за электрохозяйство
детскогосада
-разработана и утверждена должностная инструкция ответственного за
электрохозяйство;
-разработаныпамяткипоэлектробезопасности;
-должностное лицо своевременно проходит обучение по
электробезопасности;



-разработана программа инструктажа для присвоения первой группы по
электробезопасностинеэлектротехническомуперсоналу;
-разработанаинструкцияпопроведению инструктажаиприсвоению первой
группыпоэлектробезопасности;
-проводятсямероприятияпоэлектробезопасностиучреждения.
«Пожарная безопасность» С целью обеспечения соблюдения правил
пожарной безопасности в дошкольном отделении МОУ СОШ ежегодно
приказом руководителя утверждается противопожарный режим в
учреждении, назначается ответственный за пожарную безопасность,
распределяются обязанности по пожарной безопасности между
сотрудниками иихдействиянаслучайвозникновенияпожара.Выполняются
предписания Государственного пожарного надзора по обеспечению
пожарнойбезопасности.Сцелью совершенствованиянавыков работникови
воспитанниковразработаноиутвержденоположениеобучебнойэвакуации
детей и сотрудников на случай возникновения пожара. Проводятся
тренировочные занятия, имеется документация. Разработаны планы
эвакуациииздания,назначеныответственныезапожарную безопасностьпо
каждому зданию.Утвержден порядок действия работников и детей при
возникновениипожара.
Своевременнопроводитсяпротивопожарныйинструктаж ссотрудникамипо
утвержденным программам с записью в журнал противопожарного
инструктажа.
Ответственные лица за пожарную безопасность проходят своевременно
обучение по пожарно-техническомуминимуму;разработана и утверждена
программаопроведениизанятийпопожарно-техническомуминимумусреди
сотрудниковдетскогосада
-разработаныиосуществляютсямерыпожарнойбезопасности;
-проводятсямесячникипопожарнойбезопасностидлядетей;
-втечениегодастрогособлюдаютсяправилапожарнойбезопасностипри
проведении детских утренников,вечеров,новогодних праздников,других
мероприятий,установив во время их проведения дежурство работников
детскогосада;
-проводится противопожарная пропаганда и обучение населения мерам
пожарнойбезопасности,оформляютсяуголкинагляднойагитации
«Антитеррористическаязащита»
Ежегодно утверждается приказом руководителя план мероприятий по
организацииантитеррористическойзащитыибезопасныхусловийвдетском
саду,назначаютсяответственныелицазаобеспечениебезопасностизданий
иприлегающихтерриторий;
-утвержденрядинструкцийпоантитеррористическойбезопасностиизащите
персоналаивоспитанниковвобразовательном учреждении(приугрозеи
проведении террористических актов,при возникновении чрезвычайных
ситуаций,поорганизацииантитеррористическойзащиты детскогосада,для
сотрудниковприобнаружениипредмета,похожегонавзрывноеустройствои
т.д.)
-разработанпаспортантитеррористическойзащищенности;
-разработаны и утверждены план мероприятий по организации
антитеррористической защиты и обеспечению безопасности
образовательного процесса в детском саду.Разработаны должностные
обязанностипоорганизацииантитеррористическойзащитывдетскомсадуи



рекомендации должностномулицупо предотвращению террористических
актов (при угрозе взрыва,при срабатывании взрывного устройства,при
захватезаложников).
Ведется тетрадь посетителей детского сада. Просматривается вся
прилегающая территория детского сада и постройки игровые и
хозяйственные.
Воспитательнаяработаcдошкольниками
Проводятсяситуативныебеседыврежимныхмоментахсвоспитанникамипо
повышению бдительности,обучение умению и правилам поведения в
условияхчрезвычайногопроисшествия;действиямвусловияхЧС;занятияc
детьмипоосновамбезопасностижизнедеятельности.
Проводятся специальные занятия и тренировки по освоению навыков
действий в ЧС, что позволяет предупредить несчастные случаи и
чрезвычайныеситуациивучреждении.
Работасродителями:
-организацияродительскихсобранийповопросамобеспечениябезопасности,
воспитания бдительности,ответственности за личную и коллективную
безопасностьудетей;
Информационныемероприятия:
-методические рекомендации по обеспечению безопасности,
антитеррористической защищенности должностным лицам ОУ,
педагогическимработникам;
-памяткиирекомендациидлядетей,персоналаиродителей;плакаты,стенды,
буклетыит.д.
Для реализации программы дошкольного образования в соответствии с
возрастными и индивидуальными особенностями детей коллективом
создаютсявсенеобходимыеусловиядляпребыванияиоздоровлениядетей
вдетскомсаду.

Безопасностьвдошкольномотделении

1 Наличие в здании кнопки тревожной

сигнализации

имеется

2 видеонаблюдение частично

3 Оборудованы ли калитки механизмом

доводчика

нет

4 Оборудованы ли внешние входные двери в

учреждениедомофонамиидоводчиками

нет

5 Наличиепаспортабезопасностивучреждении имеется

6 НаличиеАПС имеется

7 Наличиерешетокнаокнах отсутствуют

8 Наличиепервичныхсредствпожаротушения Вналичииогнетушители

вколичестве9штук



Таким образом,можносделатьвывод,чтовдошкольном отделенииМОУ
СОШ осуществляетсяуправлениебезопасностьюобразовательногопроцесса,
гдечёткораспределеныобязанностиведетсяпланомернаяработа.

Анализпоказателейдеятельностиорганизации

Анализ деятельности организации позволил определить ее основные
преимущества:

В дошкольном отделении работает высокопрофессиональный
педагогическийколлектив;

Использование современных педагогических технологий способствует
повышениюкачестваобразовательногопроцесса.

Входеанализавыявленыследующиепроблемы:

 Невсепедагогиимеютквалификационнуюкатегорию.
 Не все педагоги в достаточной мере внедряют инновационные

технологии в образовательный процесс и используют в работе
активныеформыиметодыработысдетьмииродителями(совместные
проекты,исследовательскаядеятельность)

 Предметно-пространственная развивающая среда группового
помещенияивнегрупповогопомещениянеполностью соответствует
специфике рабочих программ в социально-коммуникативном,
познавательном,физическомразвитиидетей

Задачииперспективы:

 Продолжить работу по вовлечению родителей в образовательный
процесс;

 Необходимо способствоватьповышению уровня профессиональной
подготовки(квалификационныекатегории)педагогов

 Предметно-пространственную развивающую среду привести в
соответствиетребованиямФГОСДО

Результатыанализапоказателей
деятельностиорганизации

Показатели Единица

измерени

я

Количество

Образовательнаядеятельность

Общееколичество

воспитанников,которые

обучаютсяпопрограмме

дошкольногообразования,в

человек «Общаячисленность

воспитанников,осваивающих

образовательнуюпрограмму

дошкольногообразования,-70



томчислеобучающиеся:

 вгруппахполногодня,

кратковременного

пребывания,семейных

группах;

 поформесемейного

образованияс

психолого-

педагогическим

сопровождением,

котороеорганизует

детскийсад

человек,втомчисле:

-вгруппахполногодня–0;

-вгруппахкратковременного

пребывания–70»

Общее количество

воспитанниковввозрастедо

трехлет

человек «Количестводетейввозрасте
дотрехлет–18человек»

Общее количество

воспитанниковввозрастедо

трехлет

человек

«Количестводетейввозрасте
оттрехдовосьмилет–62»

Количество (удельный вес)

детейотобщейчисленности

воспитанников, которые

получаютуслугиприсмотраи

ухода,втомчислевгруппах:

 8-12-часового

пребывания;

 12-14-часового

пребывания;

 круглосуточного

пребывания

человек

(процент)

«Количествовоспитанниковв

группах:

-8-12-часовогопребывания–

70(100%);

-12-14-часовогопребывания–

0;

-круглосуточногопребывания

–0»

Численность (удельный вес)

воспитанников с ОВЗ от

общей численности

воспитанников, которые

получаютуслугипо:

 коррекции недостатков

физического,

психическогоразвития;

 обучению по

образовательной

человек

(процент)

«Численностьвоспитанниковс

ограниченными

возможностямиздоровьяв

общейчисленности

воспитанников,получающих

услуги:

-покоррекциинедостатковв

физическоми(или)

психическомразвитии–0;

-поосвоению



программе

дошкольного

образования;

 присмотруиуходу

образовательнойпрограммы

дошкольногообразования–0;

-поприсмотруиуходу–0»

Средний показатель

пропущенных по болезни

днейнаодноговоспитанника

день «Среднийпоказатель

пропущенныхдней–18,2дня

вгоднаодногоребенка»

Общаячисленность

педработников,втомчисле

количествопедработников:

 свысшим

образованием;

 свысшим

педагогическим

образованием;

 сосредним

профессиональным

образованием;

 сосредним

профессиональным

педагогическим

образованием

человек

(процент)

«Общаячисленность

педагогическихработников–

8,втомчислеимеющих:

-высшееобразование–7

(87,5%)

-высшееобразование

педагогической

направленности–6(75%)

-среднеепрофессиональное

образование–1(12,5%)

-среднеепрофессиональное

образованиепедагогической

направленности–0

Количество(удельныйвес)

педработниковс

квалификационной

категориейотобщей

численноститаких

работников,втомчисле:

 свысшей;

 спервой

человек

(процент)

«Численностьпедагогических

работников,которымпо

результатаматтестации

присвоенаквалификационная

категория:

-вобщейчисленности

педагогическихработников–

3человек(37,5%);

-высшаякатегория–0;

-первая–3(37,5%)»

Количество(удельныйвес)

педработниковотобщей

численноститаких

работниковспедагогическим

стажемработы:

 до5лет

 больше30лет

человек

(процент)

«Численностьпедагогических

работников,педагогический

стажработыкоторых

составляет:

-до5лет–1(12,5%);

-больше30лет–1(12,5%)

Численность(удельныйвес) человек «Численностьпедагогических



педработниковотобщей

численноститаких

работниковввозрасте:

 до30лет;

 от55лет

(процент) работниковввозрастедо30

лет– 0,от55лет–1(12,5%)»

Численность(удельныйвес)

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

которыезапоследние5лет

прошлиповышение

квалификацииили

профессиональную

переподготовку,отобщей

численноститаких

работников

человек

(процент)

«Численностьпедагогических

иадминистративно-

хозяйственныхработников,

прошедшихзапоследние5лет

повышениеквалификации,-22

человек(91,66%)»

Численность(удельныйвес)

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

которыепрошлиповышение

квалификациипо

применениюв

образовательномпроцессе

ФГОС,отобщейчисленности

такихработников

человек

(процент)

«Численностьпедагогических

иадминистративно-

хозяйственныхработников,

прошедшихповышение

квалификациипоприменению

вобразовательномпроцессе

ФГОС,отобщейчисленности

такихработников–1человек

(12,5%)»

Соотношение

«педагогический

работник/воспитанник»

человек/ч

еловек

«Соотношение

«педагогический

работник/воспитанник»в

дошкольнойобразовательной

организации–8человек/70

человек

Наличиевдетскомсаду:

 музыкального

руководителя;

 инструкторапо

физическойкультуре;

 учителя-логопеда;

 логопеда;

 учителя-дефектолога;

есть/нет «Вобразовательной

организацииесть

педагогическиеработники:

музыкальныйруководитель.

Отсутствует–инструкторпо

физическойкультуре,учитель-

логопед,логопед,учитель-

дефектолог,педагог-психолог»



 педагога-психолога

Инфраструктура

Общаяплощадьпомещений,

вкоторыхосуществляется

образовательная

деятельностьврасчетена

одноговоспитанника

кв.м. «Общаяплощадьпомещений,в

которыхосуществляется

образовательная

деятельность,врасчетена

одноговоспитанника–427

кв.м.»

Площадьпомещенийдля

дополнительныхвидов

деятельностивоспитанников

кв.м. «Площадьпомещенийдля

организациидополнительных

видовдеятельности

воспитанников–0кв.м.»

Наличиевдетскомсаду:

 физкультурногозала;

 музыкальногозала;

 прогулочныхплощадок,
которыеоснащенытак,
чтобыобеспечить
потребность
воспитанниковв
физическойактивности
иигровойдеятельности
наулице

есть/нет «Вдошкольной

образовательнойорганизации

имеетсямузыкальныйзал,

совмещенныйс

физкультурнымзалом,есть

прогулочныеплощадки,

которыеоснащены

оборудованием,чтобы

обеспечитьпотребность

воспитанниковвфизической

активностииигровой

деятельностинаулице»

Показатели
деятельностиМОУСОШ д.Гожня

МалопургинскогорайонаУдмуртскойРеспублики,
подлежащейсамообследованию(дошкольноеотделение)

Показатели Единица

измерени

я

Ф



Образовательнаядеятельность

Общееколичество

воспитанников,которые

обучаютсяпопрограмме

дошкольногообразования,в

томчислеобучающиеся:

 вгруппахполногодня,

кратковременного

пребывания,семейных

группах;

 поформесемейного

образованияспсихолого-

педагогическим

сопровождением,которое

организуетдетскийсад

человек «Общаячисленность

воспитанников,

осваивающих

образовательнуюпрограмму

дошкольногообразования,-

70человек,втомчисле:

-вгруппахполногодня–0;

-вгруппах

кратковременного

пребывания–70»

Общее количество

воспитанников в возрасте до

трехлет

человек «Количестводетейв

возрастедотрехлет–18

человек,оттрехдовосьми

лет–62»Общее количество

воспитанников в возрасте до

трехлет

человек

Количество (удельный вес)

детей от общей численности

воспитанников, которые

получают услуги присмотра и

ухода,втомчислевгруппах:

 8-12-часового

пребывания;

 12-14-часового

пребывания;

 Круглосуточного

пребывания

человек

(процент)

«Количествовоспитанников

вгруппах:

-8-12-часовогопребывания

–70(100%);

-12-14-часовогопребывания

–0;

-круглосуточного

пребывания–0»

Численность (удельный вес)

воспитанниковсОВЗотобщей

численности воспитанников,

которыеполучаютуслугипо:

 коррекции недостатков

физического,

психическогоразвития;

человек

(процент)

«Численность

воспитанниковс

ограниченными

возможностямиздоровьяв

общейчисленности

воспитанников,получающих

услуги:



 обучению по

образовательной

программе дошкольного

образования;

 присмотруиуходу

-покоррекциинедостатков

вфизическоми(или)

психическомразвитии–0;

-поосвоению

образовательной

программыдошкольного

образования–0;

-поприсмотруиуходу–0»

Средний показатель

пропущенныхпоболезнидней

наодноговоспитанника

день «Среднийпоказатель

пропущенныхдней–18,2

днявгоднаодногоребенка»

Общаячисленность

педработников,втомчисле

количествопедработников:

 свысшимобразованием;

 свысшим

педагогическим

образованием;

 сосредним

профессиональным

образованием;

 сосредним

профессиональным

педагогическим

образованием

человек

(процент)

«Общаячисленность

педагогическихработников

–8,втомчислеимеющих:

-высшееобразование–7

(87,5%)

-высшееобразование

педагогической

направленности–6(75%)

-среднеепрофессиональное

образование–1(12,5%)

-среднеепрофессиональное

образованиепедагогической

направленности–0

Количество(удельныйвес)

педработниковс

квалификационнойкатегорией

отобщейчисленноститаких

работников,втомчисле:

 свысшей;

 спервой

человек

(процент)

«Численность

педагогическихработников,

которымпорезультатам

аттестацииприсвоена

квалификационная

категория:

-вобщейчисленности

педагогическихработников

–3человек(37,5%);

-высшаякатегория–0;

-первая–3(37,5)»

Количество(удельныйвес)

педработниковотобщей

численноститакихработников

спедагогическимстажем

человек

(процент)

«Численность

педагогическихработников,

педагогическийстажработы

которыхсоставляет:



работы:

 до5лет

 больше30лет

-до5лет–1(12,5%);

-больше30лет–1(12,5%)

Численность(удельныйвес)

педработниковотобщей

численноститакихработников

ввозрасте:

 до30лет;

 от55лет

человек

(процент)

«Численность

педагогическихработников

ввозрастедо30лет–0,от

55лет–1(12,5%)»

Численность(удельныйвес)

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

которыезапоследние5лет

прошлиповышение

квалификацииили

профессиональную

переподготовку,отобщей

численноститакихработников

человек

(процент)

«Численность

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

прошедшихзапоследние5

летповышение

квалификации,-22человек

(88%)»

Численность(удельныйвес)

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

которыепрошлиповышение

квалификациипоприменению

вобразовательномпроцессе

ФГОС,отобщейчисленности

такихработников

человек

(процент)

«Численность

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

прошедшихповышение

квалификациипо

применениюв

образовательномпроцессе

ФГОС,отобщейчисленности

такихработников– человек

2(15,38%)

Соотношение«педагогический

работник/воспитанник»

человек/ч

еловек

«Соотношение

«педагогический

работник/воспитанник»в

дошкольной

образовательной

организации–8человек/70

человек

Наличиевдетскомсаду:

 музыкального

руководителя;

есть/нет «Вобразовательной

организацииесть

педагогическиеработники:



 инструкторапо

физическойкультуре;

 учителя-логопеда;

 логопеда;

 учителя-дефектолога;

 педагога-психолога

музыкальныйруководитель.

Отсутствует–инструкторпо

физическойкультуре,

учитель-логопед,логопед,

учитель-дефектолог,педагог

-психолог»

Инфраструктура

Общаяплощадьпомещений,в

которыхосуществляется

образовательнаядеятельность

врасчетенаодного

воспитанника

кв.м. «Общаяплощадь

помещений,вкоторых

осуществляется

образовательная

деятельность,врасчетена

одноговоспитанника–427

кв.м.»

Площадьпомещенийдля

дополнительныхвидов

деятельностивоспитанников

кв.м. «Площадьпомещенийдля

организации

дополнительныхвидов

деятельности

воспитанников–0кв.м.»

Наличиевдетскомсаду:

 физкультурногозала;

 музыкальногозала;

 прогулочныхплощадок,

которыеоснащенытак,

чтобыобеспечить

потребность

воспитанниковв

физическойактивностии

игровойдеятельностина

улице

есть/нет «Вдошкольной

образовательной

организацииимеется

музыкальныйзал,

совмещенныйс

физкультурнымзалом,есть

прогулочныеплощадки,

которыеоснащены

оборудованием,чтобы

обеспечитьпотребность

воспитанниковв

физическойактивностии

игровойдеятельностина

улице»

Численность/удельныйвес

численностипедагогических

работников,имеющихсреднее

профессиональное

человек/

%

1/12,5%



образование

Численность/удельныйвес

численностипедагогических

работников,имеющихсреднее

профессиональное

образованиепедагогической

направленности(профиля)

человек/

%

0

Численность/удельныйвес

численностипедагогических

работников,которымпо

результатаматтестации

присвоенаквалификационная

категория,вобщей

численностипедагогических

работников,втомчисле:

человек/

%

Высшая человек/

%

0

Первая человек/

%

3/37,5%

Численность/удельныйвес

численностипедагогических

работниковвобщей

численностипедагогических

работников,педагогический

стажработыкоторых

составляет:

человек/

%

До5лет человек/

%

1/12,5%

Свыше30лет человек/

%

1/12,5%

Численность/удельныйвес

численностипедагогических

работниковвобщей

численностипедагогических

работниковввозрастедо30

лет

человек/

%

0

Численность/удельныйвес

численностипедагогических

работниковвобщей

численностипедагогических

человек/

%

1/12,5%



работниковввозрастеот55

лет

Численность/удельныйвес

численностипедагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

прошедшихзапоследние5лет

повышение

квалификации/профессиональн

уюпереподготовкупопрофилю

педагогическойдеятельности

илиинойосуществляемойв

образовательнойорганизации

деятельности,вобщей

численностипедагогическихи

административно-

хозяйственныхработников

человек/

%

22/91,66%

Численность/удельныйвес

численностипедагогическихи

административно-

хозяйственныхработников,

прошедшихповышение

квалификациипоприменению

вобразовательномпроцессе

федеральныхгосударственных

образовательныхстандартовв

общейчисленности

педагогическихи

административно-

хозяйственныхработников

человек/

%

2/15,38%

Соотношение«педагогический

работник/воспитанник»в

дошкольнойобразовательной

организации

человек/

человек

8/70

Наличиевобразовательной

организацииследующих

педагогическихработников

Музыкальногоруководителя да/нет да

Инструкторапофизической

культуре

да/нет нет



Учителя-логопеда да/нет нет

Логопеда да/нет нет

Учителя-дефектологада/нет да/нет нет

Педагога-психолога да/нет нет

Инфраструктура

Общаяплощадьпомещений,в

которыхосуществляется

образовательнаядеятельность,

врасчетенаодного

воспитанника

кв.м. 427

Площадьпомещенийдля

организациидополнительных

видовдеятельности

воспитанников

кв.м. 0

Наличиефизкультурногозала да/нет нет

Наличиемузыкальногозала да/нет да

Наличиепрогулочных

площадок,обеспечивающих

физическуюактивностьи

разнообразнуюигровую

деятельностьвоспитанников

напрогулке

да/нет да


